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江 门 市 党 的 建 设 研 究 会

关于表彰市党建研究会 2022年度
课题优秀成果的决定

市党建研究会各成员单位：

根据《关于组织实施江门市 2022 年度党建研究课题的通

知》，市党建研究会秘书处于 2022 年 8 月启动了江门市 2022
年度党建研究课题征集活动。经组织发动、专业评审等环节，

评选出一批获奖作品（见附件），包括一等奖 2 个、二等奖 5
个、三等奖 16个、优秀奖 28个。这些研究成果围绕学习贯彻

党的二十大精神主题，紧密结合江门党建工作实际，总结党的

建设经验，探索党的建设规律，谋求解决党的建设面临问题的

办法，提出了许多新见解、新认识和切实可行的对策建议，对

加强和改进新形势下党的建设工作具有一定的参考价值。为鼓

励先进，推进工作，特予以表彰。

附件：江门市 2022年度党建研究课题优秀成果名单

江门市党的建设研究会

2023年 3月 29日
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附件

江门市 2022年度党建研究课题优秀成果名单

一等奖

1.新时代推进党员教育工作体系化建设的实践与思考

新会区委党校

2.实施青年理论学习提升工程 构建机关青年党员干部教育培养

链实践研究——以江门市委组织部枣工励学社为例

江门市委组织部

二等奖

1.红色枣工：让党员教育走“新”又走心

江门市党员教育服务中心

2.江门市农村人才队伍建设调研报告

江门市农业农村局

3.侨批党史与大学生思政课融合的若干思考

广东江门中医药职业学院

4.学校党建与教育教学高质量融合路径研究——以开平教育侨

乡+网格+品牌实践为例

开平市委组织部 开平市教育局

5.关于加快培养产业发展急需的工程师队伍研究报告

江海区委组织部

老钟医
Square
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三等奖

1.深入实施村组联议五步法 全面加强党组织对村民小组领导

蓬江区委组织部

2.做好新就业群体思想引导和凝聚服务工作研究

台山市委组织部

3.关于鹤山市人才平台载体建设的调研报告

鹤山市委组织部

4.探索加强产业链党建研究

新会区委组织部

5.关于鹤山市抓党建促乡村振兴专题调研报告

鹤山市委组织部

6.党建引领乡村振兴效能研究——以开平市塘口镇两带一包机

制点燃乡村振兴红色引擎为例

开平市委组织部 开平市塘口镇党委

7.充分发挥案件查办治本功能 推动健全完善制度营造良好政治

生态——我市深化以案促改以案促治调研报告

江门市纪委监委

8.新时代高质量党员教育培训工作研究——以鹤山市委党校为

例

鹤山市委党校

9.关于提升考核质量激励干部担当作为的研究

新会区委组织部

10.健全年轻干部选育管机制研究

蓬江区委组织部

11.加强党组织对村民小组的领导研究
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恩平市委组织部

12.发挥侨乡文化资源优势在大思政课视域下大中小学思想教育

理论体验一体化中的运用——以五邑大学土木建筑学院初心园

思政协同育人中心为例

五邑大学

13.推进中小学校党组织领导的校长负责制研究

恩平市教育局

14.新时代走好五个必由之路的实践路径研究

江门市委党校

15.当好三个表率 深化模范机关创建工作研究

恩平市直机关工委

16.发掘红色资源助推党史学习教育长效化的路径——以江门红

色题材话剧为例

五邑大学

优秀奖

1.提高一体推进不敢腐、不能腐、不想腐综合效能研究

江海区纪委监委

2.新时代地方高职院校党团共建模式初探——以广东江门中医

药职业学院 1＋1+X协同育人模式为例

广东江门中医药职业学院

3.培根铸魂：以优秀传统文化推动国有企业党建工作提质增效

江门市城市发展投资集团有限公司

4.新时代高校提高一体推进不敢腐、不能腐、不想腐综合效能的

思考

老钟医
Square
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五邑大学

5.基于党建引领下三向双线高质量就业模式建构初探——以地

方高校毕业生就业为例

五邑大学

6.关于推进住宅小区党的组织和党的工作全覆盖研究的课题报

告

江门市住建局

7.乡村振兴背景下村级党组织组织力的提升研究

江门市委党校

8.基于党建品牌建设引领内部治理效能提升对策研究——以五

邑大学土木建筑学院学生第五党支部为例

五邑大学

9.新时代思想建党的四个向度解析

五邑大学

10.健全培养选拔优秀年轻干部常态化工作机制研究

台山市委组织部

11.农村基层党建优化实践研究——基于江海区英南村个案探索

江门市委党校

12.党建引领乡村振兴效能研究——以台山市桂水村农旅融合为

例

五邑大学

13.高职院校基层党建与中华优秀传统文化创新融合研究

广东江门中医药职业学院

14.疫情防控常态化下高校基层党支部效能研究——以五邑大学

智能制造学部党支部为例

五邑大学

老钟医
Square
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15.党建引领 传承弘扬中华优秀传统文化——基于五邑大学中

华优秀传统文化传承基地建设的研究

五邑大学

16.新媒体时代高职院校党史育人 赓续红色血脉双循环融合实

践探索

江门职业技术学院

17.高等学校建立健全党史学习教育常态化长效化制度机制研究

江门职业技术学院

18.用好用活侨乡红色资源推进党史学习教育常态化长效化调研

报告

广东江门中医药职业学院

19.地域红色文化资源在高职院校思想政治教育中的应用与研究

——以江门五邑地区为例

江门职业技术学院

20.向高、精、强的机关党务干部队伍要活力——机关党务干部

队伍研究

五邑大学

21.高职院校红色育人工程的新媒体矩阵创新建设与研究

江门职业技术学院

22.聚焦新就业群体 扎实做好思想引导和凝聚服务工作

江门职业技术学院

23.将党史教育融入高职基础医学课程思政研究报告

广东江门中医药职业学院

24.健全年轻公务员培养 持续推进新时代高素质专业化公务员

队伍建设

江海区委组织部

老钟医
Square

老钟医
Square
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25.高职院校党建+继承和发扬中华优秀传统文化的案例研究—

—以国家级非遗蔡李佛拳文化进校园为例

江门职业技术学院

26.高职院校党史学习教育融合中医药文化三全育人路径的研究

与实践

广东江门中医药职业学院

27.党史学习教育融合中医药文化创新育人路径的研究与实践

广东江门中医药职业学院

28.关于打造高素质专业化有活力机关党务干部队伍的调研报告

鹤山市直机关工委

老钟医
Square


